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SUMMARY  

During the 2011 General Session, the Legislature approved an additional $1.5 million to the Utah System of 
Higher Education offset some of the reductions associated Health Insurance costs.  This funding was 
distributed to the institutions according to the general personal services distribution, when, in fact, the 
intent was to distribute it so that each line item’s overall reduction was the same percentage.  This 
occurred on the last night of the 2011 General Session, so there was not time to correct S. B. 3, which 
contained the $1.5 million.  The solution for FY 2012 was to authorize and direct the Commissioner of 
Higher Education to reallocate the funding.  H.B. 427, “Higher Education Compensation Appropriation 
Reallocations” (Newbold) provides the authority and direction to equalize the approved funding.  For FY 
2013 and beyond, the Analyst recommends making these adjustments to the institutions’ base budgets as 
detailed below. 

OBJECTIVE  

The following funding transfers will distribute appropriations correctly for FY 2013. 

DISCUSSION  AND  ANALYSIS  

The following amounts will equalize the $1.5 million funding offset approved during the 2011 General 
Session.  The sum total of all the amounts is $0. 

University of Utah 

  Education and General  (329,900) 

  Educationally Disadvantaged  (2,000) 

  School of Medicine  (49,800) 

  University Hospital  (7,200) 

  Miners’ Hospital  1,100 

  Regional Dental Education Program  (1,200) 

  Seismograph Station  (1,500) 

  Museum of Natural History  (7,400) 

  State Arboretum  (200) 

  Statewide TV Administration  (2,400) 

  Utah Tele‐Health Network  (1,400) 

 

Utah State University 

  Education and General  17,100 

  CEU Education and General  (15,900) 

  Educationally Disadvantaged  (400) 

  CEU Career and Technical Education  (1,800) 
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  Uintah Basin Continuing Education Center  (2,500) 

  Southeastern Utah Continuing Education Center  600 

  Brigham City Continuing Education Center  23,800 

  Tooele Continuing Education Center  12,800 

  Water Research Lab  (4,500) 

  Agriculture Experiment Station  7,300 

  Cooperative Extension  13,600 

  Prehistoric Museum  100 

  San Juan Center  1,800 

 

Weber State University 

  Education and General  47,300 

  Educationally Disadvantaged  600 

 

Southern Utah University 

  Education and General  36,600 

  Rural Development  (500) 

 

Utah Valley University 

  Education and General  187,400 

  Educationally Disadvantaged  (200) 

 

Snow College 

  Education and General  (13,000) 

  Career and Technical Education  1,700 

 

Dixie State College 

  Education and General  2,000 

 

Salt Lake Community College 

  Education and General  83,900 

  School of Applied Technology  4,100 

 


